
 

 

D.D. n. 112 Bari, 11/12/2025 
 
 

ESITO BANDO DI MOBILITÀ DEL PERSONALE AFAM PER L’A.A. 2025/2026 
PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO – AREA ELEVATE QUALIFICAZIONI 

SETTORE FINANZIARIO-CONTABILE 
 

IL DIRETTORE 
 

Visto il Bando prot. 5592 del 17/11/2025, pubblicato sul sito istituzionale dell’Accademia 
(https://www.accademiabelleartiba.it/ ), sul portale del reclutamento InPA, di cui all’art. 35-
ter, D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 (https://www.inpa.gov.it/ ) e sul Portale dei concorsi 
AFAM (https://afam-bandi.cineca.it/ ), relativo all’indizione di una procedura di mobilità del 
Personale AFAM per l’A.A. 2025/2026 Personale Tecnico Amministrativo – Area Elevate 
Qualificazioni settore finanziario-contabile; 
Visto il Verbale n. 1 del giorno 11/12/2025 della Commissione esaminatrice che attesta 
che la procedura di mobilità di cui al bando in premessa si è conclusa senza vincitori, 
 

DECRETA 
 
la procedura di mobilità indicata in premessa si è conclusa senza vincitori. 
 
Il presente Decreto sarà pubblicato con valore di notifica a tutti gli effetti:  

a) sul sito web istituzionale dell’Accademia (https://www.accademiabelleartiba.it/ );  
b) sul Portale dei Concorsi AFAM https://afam-bandi.cineca.it; 
c) sul Portale del Reclutamento hƩps://www.inpa.gov.it/ . 
 
 
 

       IL DIRETTORE 
Prof. Antonio Cicchelli 

 



BANDO DI MOBILITA’ DEL PERSONALE AFAM PER L’A.A 2025/2026 

PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO – AREA ELEVATE QUALIFICAZIONI SETTORE FINANZIARIO-
CONTABILE 

 

Verbale n. 1 della Commissione esaminatrice 

Il giorno 11 dicembre 2025 alle ore 11:05 si è riunita la Commissione esaminatrice della procedura seleƫva 
pubblica di mobilità indeƩa con avviso protocollo n. 5592 del 17/11/2025 in modalità mista con collegamento 
virtuale al seguente link: hƩps://meet.google.com/uig-rcme-sym?hs=151  

La Commissione esaminatrice, nominata con D.D. n. 110 del 09/12/2025, è così composta: 

Avv. Maria Laura Nardilli      Presidente 

DoƩ. Jonathan Zoƫ       Componente 

DoƩ. Romeo Lioce       Componente 

La commissione concorda nell’aƩribuire le funzioni di segretario verbalizzante al DoƩ. Romeo Lioce. 

La Commissione procede quindi all’esame dell’unica domanda pervenuta a mezzo PEC in data 01/12/2025, 
protocollo n. 5754. 

I componenƟ della Commissione dichiarano di non essere in alcuna delle condizioni di inconferibilità, 
incompaƟbilità o confliƩo di interessi previsƟ dalla legge. 

A norma degli arƩ. 3 e 9 del Bando di mobilità, la Commissione procede alla valutazione del curriculum vitae 
in formato europeo inviato dalla candidata. 

Ai fini dell’aƩribuzione del punteggio di cui all’art. 3, comma 2, leƩera b, e dell’art. 9, commi da 1 a 3, del 
bando: “Esperienza lavoraƟva, aƫtudini e profilo professionale” la Commissione procede alla valutazione 
dell’anzianità di servizio, di ruolo e non, nel profilo di appartenenza, così come risultante dal curriculum vitae 
inviato dalla candidata, nonché dei Ɵtoli di studio dichiaraƟ. 

Il punteggio complessivo risultante, calcolato secondo quanto previsto nella Tabella di valutazione dei Ɵtoli, 
è pari a complessivi 144 punƟ, di conseguenza inferiore alla soglia di 150, condizione necessaria per l’accesso 
al colloquio, ai sensi dell’art. 9, comma 3 del Bando. 

La candidata, non avendo quindi capitalizzato un punteggio minimo sufficiente, non è risultata idonea ad 
accedere al colloquio. 

Per dovere di completezza si acquisisce agli aƫ la PEC inviata dalla candidata in data 05/12/2025, protocollo 
n. 5871, con cui la stessa ha comunicato che non sarà presente al colloquio di selezione di cui all’art. 3, comma 
2 leƩera b, del Bando. 

Pertanto, considerato quanto sopra, la procedura di mobilità di cui al Bando in epigrafe viene chiusa senza 
vincitori. 

La seduta è tolta alle ore 12:20. 

LeƩo, approvato e soƩoscriƩo. 

 

Presidente - Avv. Maria Laura Nardilli 

Componente - DoƩ. Jonathan Zoƫ 

Componente e Segretario Verbalizzante - DoƩ. Romeo Lioce 
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